
*Wir bei sectorlens fördern Diversität und berücksichtigen alle Bewerber*innen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter, Religion 
oder Behinderung. 

INTELLIGENTE SOFTWARE-AUSWAHL. NEU DEFINIERT. 
WERDE TEIL VON SECTORLENS & FIND-YOUR-SOFTWARE*. Du brennst für Marketing, möchtest in 
einem dynamischen Start-up durchs tarten und echte Verantwortung übernehmen? Dann bist du bei uns 
genau richtig. Mit Find-Your-Software revolutionieren wir die Software-Auswahl für Unternehmen: 
Intelligente KI-Algorithmen, die den gesamten Prozess automatisieren und Zeit sowie Ressourcen sparen – 
das ist erst der Anfang. Mit einer Finanzierung von über 250.000 € stehen wir bereit, das nächste Kapitel zu 
schreiben. Und dafür brauchen wir dich! 

WAS DICH ERWARTET. Bei uns bist du nicht nur ein Rad im Getriebe, sondern ein entscheidender Teil 
unserer Reise. Hier kannst du dich entfalten, Ideen einbringen und den Erfolg aktiv mitgestalten: 

• Marketingstrategie mit Impact: Du entwickelst und setzt kreative Kampagnen um, die unsere 
Marke stärken, Find-Your-Software bekannter machen und uns von der Konkurrenz abheben. 

• Marktanalyse trifft Innovation: Erkenne Trends, analysiere Wettbewerber und hilf uns, unsere 
Positionierung stetig zu verbessern. 

• Crossfunktionale Zusammenarbeit: Arbeite eng mit unserem Produkt- und Entwicklungsteam 
zusammen und sorge dafür, dass Kundenfeedback direkt in die Weiterentwicklung von Find-Your-
Software einfließt. 

• Lead-Generierung mit Fokus: Hilf uns dabei, potenzielle Kunden und Partner zu identifizieren, zu 
begeistern und unser Netzwerk auszubauen. 

DEIN PROFIL. Du bist neugierig, hands-on und brennst darauf, etwas zu bewegen? Dann ist das wichtigste 
bereits erfüllt. Folgendes solltest du außerdem mitbringen: 

• Erfahrung mit Tools wie Canva oder Figma (oder ähnliche). 
• Idealerweise Berufserfahrung im B2B-Marketing oder Vertrieb – speziell in der Software-Branche. 
• Technisches Verständnis oder Lust, dich schnell in digitale Themen einzuarbeiten. 
• Eigenverantwortung, Kreativität und die Motivation, Neues zu lernen. 
• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse (mind. B2). 

WAS WIR DIR BIETEN. Arbeiten bei uns ist mehr als ein Job: 
• Gestaltungsspielraum: Von Anfang an übernimmst du Verantwortung und kannst dein Potenzial 

voll entfalten. Deine Ideen zählen. 
• Start-up-Vibes: Sei Teil eines dynamischen Teams, in dem Innovation, Mut und Teamgeist 

großgeschrieben werden. 
• Attraktives Vergütungsmodell: Neben einem Stundenlohn von 14 € bieten wir variable Boni und 

die Möglichkeit auf VSOPs (Virtual Stock Option Plans). 
• Entwicklung: Wir unterstützen dich bei deiner beruflichen Weiterentwicklung – deine persönliche 

und fachliche Weiterentwicklung ist uns wichtig. 
• Flexibilität: Arbeite 20 Stunden pro Woche, wann und wo du möchtest – maximale Freiheit. 

BEWIRB DICH JETZT – unkompliziert und schnell. Kein Anschreiben nötig. Schick uns einfach deinen 
Lebenslauf und 1–2 Projekte, auf die du stolz bist, an hr@sectorlens.de. Oder einfach auf LinkedIn.  

Wir freuen uns, von dir zu hören.  

Weitere Infos zu uns findest du auf https://sectorlens.de/ und https://find-your-software.de/.  


