
Stellenausschreibung 
 

fybre network - Wir wollen Menschen in der analogen und digitalen Welt zusammenführen, 

Netzwerke stärken und Geschäftschancen auf Augenhöhe ermöglichen. 

Netzwerken soll einfach, persönlich und nachhaltig sein. Die bestehenden Netzwerk-Apps (im 

deutschsprachigen Raum) lösen dieses Bedürfnis nicht. 

 

Für dieses lean Startup suchen wir  

Mitgründer*innen 

 

Du bist: 

 

• selbstständig in deiner Arbeitsweise  

• kritikfähig  

• risikobereit  

• verantwortungsbewusst  

• durch- und umsetzungsstark  

• selbstreflektiert  

• frustrationstolerant 

 

Du kannst: 

 

• Marketing und/oder 

• IT und/oder 

• BWL  

 

Die Begeisterung für ein Start-up im Bereich Social Media, die Schaffung einer Plattform, die 

Millionen von Menschen nachhaltig verbinden soll sowie Deine Persönlichkeit ist uns 

wichtiger als offizielle Urkunden und Zeugnisse. Wenn du nun einen höheren 

Bildungsabschluss und (mehrjährige) Berufserfahrung in deinem Arbeitsfeld besitzt, ist das 

die Kirsche auf dem Sahnehäubchen.  

Da wir uns im Gründungsprozess befinden, können wir dir zum jetzigen Zeitpunkt noch keine 

konkreten Goodies garantieren. Aber wir haben viel zu bieten. Denn: 

 

Du bekommst:  

 

• Mitgestaltung eines innovativen neuen Projektes  

• Einblicke in den Gründungsprozess eines Unternehmens  

• Verantwortung (wir vertrauen in deine Fähigkeiten)  

• die Gelegenheit die Welt zu verbessern  

• die Möglichkeit (Berufs-)Erfahrung zu sammeln  

• eine faire Bezahlung und/oder Anteile, sobald wir den nötigen Cashflow haben  

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Willst du mal was ganz Neues ausprobieren? Bist du auch 

etwas abenteuerlustig?  

 

Dann schreib uns gerne, warum du denkst, gut zu uns zu passen: recht@goedings.de 


