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Was beinhaltet die Stelle? Was ist das DeZIM?

Das Deutsche Zentrum fur Integ-
rations- und Migrationsforschung
(DeZIM) ist ein im Jahr 2017 er-
richtetes aulReruniversitares For-

Das Forschungsdatenzentrum DeZIM.fdz bietet Wissenschaftler*innen
die Moglichkeit, auf Forschungsdaten aus Projekten zurtickzugreifen,
die am DeZIM-Institut oder den Instituten der DeZIM-Forschungsge-

meinschaft durchgefiihrt wurden. Um die Sichtbarkeit und den Zugang schungsinstitut im Themenfeld
zu Forschungsdaten zu verbessern, wurde ein fachspezifisches Metada- Migration und Integration.
tenportal aufgebaut. Das Portal vermittelt zielgerichtet Angebote zur Als Forschungseinrichtung mit

ressortforschungsahnlichen Auf-
gaben nimmt es insbesondere
Forschungs- und Entwicklungs-
aufgaben im Bereich der Fami-
DeZIM.fdz Unterstltzung: lien-, Gleichstellungs-, Kinder-
und Jugend-, Senioren- sowie En-
gagementpolitik wahr.

Unterstiltzung der Suche, des Managements und des Teilens von Daten,
um den Forschungsprozess zu unterstitzen und die Nachnutzung von
Forschungsdaten nachhaltig zu starken. Fiir diese Tatigkeiten sucht das

e beider eigenstandigen Aufarbeitung & Dokumentation quantita-
tiver Daten in einem Metadatenprogramm
e beider Programmierung von Fragebdgen in einem Metadaten-

programm Was bieten wir?
e beider Organisation & Betreuung von Gastarbeitsplatzen O Flexible Arbeitszeiten
e teilweise bei sonstigen wissenschaftlichen Tatigkeiten innerhalb © Ein familienfreundliches Ar-
des Projektteams. beitsumfeld
Ein modern ausgestattetes
Institut
Die Moglichkeit fiir Home-
Welche Kompetenzen suchen wir? office
©  Freiraum fir die Entfaltung
e Studierende der Sozialwissenschaften, Soziologie, Erziehungswis- und Forderung individueller
senschaften, Politikwissenschaften, Psychologie oder einer ver- Starken
gleichbaren Disziplin #” Weiterbildungen
& Eine offene Willkommens-

e Erfahrungen im Umgang mit Metadaten & Metadatenportalen kultur

Eine zentrale Lage im Her-
zen der Hauptstadt
Eine interessante und her-

wiinschenswert
e Bereitschaft, sich in Programm der Metadatenaufbereitung einzu-

N @

arbeiten (Colectica)
e Sehr gute Kenntnisse in quantitativer Erhebungs- und Auswer- ausfordernde Tatigkeit mit

Gestaltungsmoglichkeiten
M Spannende und enge Zu-

sammenarbeit mit einem
e Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch engagierten Team sowie mit

tungsmethoden.
e Erste Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten

e Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office Anwendungen Wissenschaftler*innen ver-
schiedener Disziplinen



Wir freuen uns iiber Bewerbungen!

Wir freuen uns so schnell wie moglich iber Verstarkung, spatestens jedoch
zum 01.09.2024 in einem Umfang von 40 Stunden pro Monat. Wir freuen
uns Uber Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnissen):

e Bitte ausschlieBlich per E-Mail bewerben an bewerbung@dezim-
institut.de

e in einer einzigen PDF-Datei

e biszum 07.07.2024

e unter Nennung der Kennziffer Stud/11/24.

Ansprechpartnerin ist Mirna El Masri (Mitarbeiterin im Cluster "Daten -
Methoden - Monitoring").

Die Vergutung erfolgt nach dem TV-Stud lll des Landes Berlin.

Die Stelle ist zundchst auf ein Jahr befristet.

Das DeZIM gewabhrleistet die berufliche Gleichstellung von Personen nach
dem Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG). Er strebt einen ausgewogenen
Genderanteil sowie einen ausgewogenen Anteil von Personen mit und
ohne Migrationshintergrund an. Bewerbungen von Frauen sind ausdriick-
lich erwiinscht. Auch ausdriicklich erwiinscht sind Bewerbungen von Pe-
ople of Color und Schwarzen Menschen sowie von Bewerber*innen mit
Flucht- oder familidrer Migrationsgeschichte. Ausdriicklich erwiinscht sind
Bewerbungen von Menschen, die in 0.g. Themenfeldern aus marginalisier-
ten Perspektiven arbeiten. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Das DeZIM-Institut in Berlin
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