
Pflichtpraktikum Psychologie
Tourismus, Sport und mentale Gesundheit

Wir sind ein motiviertes, aufstrebendes Start-Up, das sich der mentalen Gesundheitsförderung und
Burnout-Prävention verschrieben hat. Hierzu bieten wir Kurse zu den Themen Stressreduktion und
Resilienztraining im Rahmen von Bildungsurlauben an und verknüpfen diese mit
Outdooraktivitäten, um die Effekte der positiven Psychologie durch eine aktive Lebensweise zu
verstärken.

Wir suchen nach einer Person, die unseren Geschäftsführer bei der Umsetzung einer neuen
Geschäftsidee, die die mentale Gesundheit noch weiter in der Gesellschaft etablieren soll,
unterstützen möchte.

Absolviere das Pflichtpraktikum innerhalb deines Psychologiestudiums bei Let’s Flow!

Das Praktikum kann in Voll- oder Teilzeit erfolgen, du solltest jedoch mindestens 20 Stunden pro
Woche Zeit haben. Darüber hinaus solltest du um die drei Monate bei uns bleiben. Das Praktikum
kann leider nicht monetär vergütet werden.

Aufgaben
● Unterstützung bei der Entwicklung und Ausarbeitung von Konzepten zu Stressbewältigung

und Kommunikationstrainings
● Forschung zu den besten psychologischen Ansätzen für die Optimierung von Arbeitsklima

und Teamkommunikation
● Durchführung von Kommunikationstrainings (bezahlt)
● Auswertung und Analyse von Feedback aus Schulungen zur kontinuierlichen Verbesserung

der Trainingsangebote.
● Mitarbeit an der Konzeption und Implementierung von Priming-Techniken, um

Kund*innenverhalten positiv zu beeinflussen
● Erstellen von Materialien zur Anwendung von Priming-Techniken
● Durchführung von Recherchen und Studien zu aktuellen Themen wie

Mitarbeiter*innenzufriedenheit und Stressbewältigung
● Erstellen von Berichten und Präsentationen zu den Erkenntnissen, die in die

Weiterentwicklung der Programme einfließen

Qualifikationen
● Freude an der schriftlichen und mündlichen Kommunikation
● Gute Kenntnisse der MS-Office-Programme, zuverlässiger Umgang mit Dokumenten
● Selbstständiges, strukturiertes und zuverlässiges Arbeiten
● Teamfähigkeit und die Freude am Umgangmit Menschen, Kommunikationsfähigkeit
● Qualitätsbewusstsein in der Außendarstellung des Unternehmens, Detailgenauigkeit
● Hohes Maß an Verschwiegenheit und vertrauensvollen Umgang mit Informationen

Benefits
● Hybrides Arbeiten im Büro oder mobil aus dem Home Office
● Teilnahme an betrieblichen Weiterbildungen, sofern diese im Praktikumszeitraum liegen
● Teambildende Firmen-Events und -Reisen
● Mitarbeiter*innenbeteiligung am neu zu gründenden Unternehmen



Wir bieten Dir die Möglichkeit, Teil unseres aufstrebenden Start-Ups zu werden
und dessen Wachstum und Entwicklung aktiv mitzugestalten. Wir sind ein
ambitioniertes, modernes Team, das Wert auf Förderungs- und
Weiterbildungsmöglichkeiten legt. Du kannst in einem unserer beiden Büros in Berlin oder
Innsbruck oder aber remote von einem anderen Ort aus arbeiten.

Wir leben eine junge Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und dem Anspruch an uns
selbst, nicht nur für unsere Kund*innen, sondern auch für unsere Angestellten eine offene und
inkludierende Atmosphäre zu schaffen.

Werde Teil unseres Teams - wir freuen uns auf Dich!

Dein Let's Flow Team


